10ACPE AdoSex&

AGIR CONTRE LA PROSTITUTION DES ENFANTS

Chargé.e de mission AdoSexo

Educateur.rice spécialisé.e
(Essonne - 91)

Présentation

L'ACPE est une association nationale engagée dans la prévention et la lutte contre
I'exploitation sexuelle des mineur.e.s et les violences sexuelles, ainsi que dans
'accompagnement des victimes et de leur entourage depuis 40 ans. Elle développe
notamment le dispositif AdoSexo, une approche innovante a la croisée du médico-
social et de la prévention spécialisée, visant a intervenir précocement aupres
d’'adolescent.e.s exposé.e.s a des situations d'exploitation sexuelle ou conduites a
risque sexuelles (pré-prostitution). L'équipe, pluridisciplinaire et a taille humaine (15
a 20 professionnel.le.s), favorise une dynamique collaborative, engagée et en
constante évolution.

Missions

Dans le cadre du déploiement du dispositif AdoSexo dans I'Essonne, le/la chargé.e de
mission intervient aupres d'adolescent.e.s, de leurs familles et des professionnel.le.s
du territoire.

e Accompagnement psycho-éducatif des jeunes en situation de vulnérabilité ou
d’exploitation (entretiens individuels, actions collectives, aller-vers, médiations
éducatives)

e Soutien et accompagnement des familles, notamment dans des contextes de
rupture ou de tension

e Appui technique aux professionnel.le.s du territoire : intervisions, conseils, co-
construction de stratégies éducatives, sensibilisations

e Animation d'actions de prévention (établissements scolaires, structures de
protection de I'enfance, missions locales...)

e Participation au développement du réseau partenarial local et a I'ancrage du
dispositif sur le territoire

e Contribution a la réflexion collective, a I'évolution des pratiques et aux outils du
dispositif
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Profil recherché

Dipléme d'Etat d'éducateur.rice spécialisé.e

Expérience significative aupres d’'adolescent.e.s et dans des situations complexes
(protection de I'enfance, conduites a risque, ruptures...)

Une formation a I'entretien motivationnel constitue un réel atout

Aisance sur les questions liées a I'éducation a la vie affective, relationnelle et
sexuelle

Sont particulierement attendues :

Autonomie, sens de linitiative et capacité d'adaptation

GoCQt du travail de terrain et du travail en réseau

Capacité a s'inscrire dans une dynamique d'équipe et a contribuer a une réflexion
collective

Permis B nécessaire

Conditions

Poste a temps plein (1 ETP) en CDI, au forfait annuel de 205 jours

Statut Cadre

Rémunération selon profil et expérience

Acces régulier a des formations, séminaires, groupes de travail et colloques
internes

Participation active a 'analyse de pratique

Grande mobilité requise sur 'ensemble du département de I'Essonne

Travail en lien étroit avec une équipe engagée, dans un cadre structuré et
soutenant

Poste basé dans I'Essonne (91), avec une journée de présence a Paris par
semaine

Prise de poste souhaitée : septembre 2026

Comment postuler ?

Envoyer CV et lettre de motivation a rh@acpe-asso.org.
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